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QUI
SOMMES-NOUS ?

Communiti est le réseau social professionnel de la
communauté Corse. Nous regroupons Corses, expatriés et
amis delaCorse auseind’'une méme plateforme numérique.

www.communiti.corsica
events.corsica

GRAND PUBLIC
& MEMBRES
DU RESEAU

emplois.corsica
la plateforme d'emplois du réseau

saisonniers.corsica

anda.corsica

ou une alternance

le site internet du réseau professionnel

la plateforme d'événements du réseau

la plateforme qui vous trouve un stage

app.communiti.corsica
l'application du réseau professionnel
ambassadeurs.corsica

le programme qui vous acteur de
l'internationalisation de la Corse

la plateforme de I'emploi saisonnier

organisations.corsica
la liste des organisations
du réseau communiti

RECRUTEURS

recruteurs.corsica

la plateforme de recrutement du réseau

Communiti est né le 12 Septembre 2016. Objectif a
I'époque : dépasser 4000 membres avant le 31 Décembre
afin de pouvoir se lancer dans I'Aventure.

Mission accomplie, et voila le réseau social et professionnel
de la Corse créé.

Communiti c'est avant tout un écosystéme innovant, qui
regroupe différents services. Ainsi, chacun des membres du
réseau peut se servir des outils proposés afin de répondre
a leurs besoins.

Parmi ces services, celui destiné aux recruteurs du réseau.
Il se présente sous la forme d’'une plateforme numérique
accessible a I'adresse recruteurs.corsica.

Principalement recruteurs.corsica permet de gérer I'image

de son organisation, plus communément appelée en
anglais “Brand Employer Management’, ou comment
rentre attractif son organisation aux yeux des futurs talents.

Cette plateforme vous propose aussi des services de
diffusion d'offres d'emplois a destination des membres du
réseau, ainsi qu'une CVthéque et la possibilité de réaliser
du sourcing parmi plusieurs milliers de profils.

Envie d'en savoir plus ?

Qui sommes-nous ?




DES

SERVICES INNOVANTS

Recruteurs.corsica a été pensé et spécialement développé
pour les entrepreneurs, DRH ou RRH de la région Corse. Les
différents services proposés vous feront gagner du temps
dans vos campagnes de recrutement.

Gérer son image

Gérezl'image de votre organisation grace alafonctionnalité
“Page Organisation” qui vous permet de préciser aux
candidats le contexte au sein duquel ils seront amenés a
évoluer. Mettez en avant les savoir-faire et compétences
qui caractérisent votre organisation et détaillez la liste de
vos employés.

Y
O
Trouver des talents

Sourcez des talents en collaboration avec I'équipe de
communiti, en totale discrétion.

Ce service, fonctionnant sous la forme de “head-hunting’,
vous permet de recevoir des profils qualifiés, correspondant
a votre besoin.

Rédiger ses offres

Rédigez vos offres demplois et gérez les candidatures
plateforme
Différents packs de recrutement sont disponibles selon le
profil de votre organisation et votre besoin de diffusion.

directement via la recruteurs.corsica.

Le service “Vulta”

En tant que recruteur du réseau communiti, la plateforme
recruteurs.corsica vous permet d'accéder a la liste des
profils d'expatriés qui cherchent a revenir travailler en
région et de prendre directement contact avec eux.

Des services innovants
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DEMANDE
D'ACCES

La plateforme recruteurs.corsica est exclusivement
accessible aux recruteurs du réseau communiti.corsica.
Ainsi, il vous faudra demander 'accés a cette plateforme
avant de pouvoir utiliser ses services.

communiti

DE L'IDEE A L’ACTION

S'inscrire Contacter Accéder
@ | sur communiti.corsica la squadra communiti a recruteurs.corsica
Ci-aprés, nous détaillons le process qui vous permettra de souhaitez accéder a la plateforme de recrutement et
demander I'acces a la plateforme de recrutement. en mentionnant la ou les organisation(s) que vous
représentez. N'oubliez pas de fournir votre numéro
1. Tout d‘abord, il vous faudra étre membre du de téléphone ainsi que le numéro de SIRET de chaque
réseau communiti.corsica. Pour ce faire, vous organisation dans votre email.

pouvez soit vous inscrire via le site internet du 3. Notre équipe reviendra vers vous par email dans les
réseau professionnel (www.communiti.corsica) soit 24 heures qui suivront votre demande.
télécharger l'application mobile via les stores et créer
votre compte. Une fois votre compte créé, accédez-y
afin de compléter votre profil
2. Une fois votre profil renseigné, vous pouvez prendre
contact avec la Squadra communiti a l'adresse
info@recruteurs.corsica en expliquant que vous

Demande d'acces 5



VOTRE PREMIERE
CONNEXION
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Gérer Rédiger Trouver Le Service

son image ses offres des talents “Vulta”

Hypothése : vous avez maintenant accés a la plateforme recruteurs.corsica
Vous pouvez maintenant créer votre organisation sur le réseau communiti, gérer son image et

/\3\ développer votre “marque employeur”.
. Une fois connecté, deux cas s'offrent a vous :

4 « Cas n°1 : Léquipe de communiti a déja créé votre organisation. Le nom de votre
organisation apparait en haut a droite de I'écran.
Gérer « Cas n°2:Votre organisation n'est pas créée. Vous devez la créer en cliquant sur le bouton
. indiqué ci-dessous et en sélectionnant “Ajouter une organisation”.
son image
CAS N°1 CAS N°2
COMMUNITI| [Hf] < & Q
Recrutement

Sivous étes dans le cas n°1:

(<3 Tableau de bord Dans le menu latéral de gauche, cliquez sur“Page Organisation” puis sur“Général” Ici, vous pourrez
renseigner les informations relatives a votre organisation. Une fois complété, cliquez sur le bouton
enregistrer en haut a droite et acceptez les conditions générales d'utilisation.

Page Organisation v . R
D Leehy Sivous étes dans le cas n°2:
Vous venez de cliquer sur “"Ajouter une organisation”. Vous devez renseigner les informations
- Général relatives a votre organisation, cliquer sur le bouton “enregistrer”en haut a droite, et enfin accepter
_ Compétences Note importante : toues les candidatures seront transmises sur I'adresse email renseignée dans
l'onglet “Général” de votre page organisation.
- Equipe

Publier son organisation

Clest la derniére étape. Vous devez maintenant publier votre organisation. Pour cela, cliquez
Offres d'emplois < sur “Page Organisation” => “Général” dans le menu latéral (2 gauche), puis cliquez sur le bouton
“Publier mon organisation”. Le fait de publier votre organisation vous permettra d'accéder a

& C-Mails I'ensemble des services de la plateforme recruteurs.corsica et votre organisation sera visible sur
le site organisations.corsica.

6 Votre premiére connexion



Les différents statuts :

VOTRE PREMIERE
CONNEXION

Rédiger
ses offres

Brouillon : l'offre d'emploi n'est pas
encore en ligne sur les différents
supports de communication.
Publiée : l'offre d'emploi est en
ligne et peut a présent générer des
candidatures

Expirée : l'offre d'emploi n'est plus
en ligne. Vous pouvez tout de
méme gérer les candidatures.

- Consulter les candidatures
Suspendre la publication i
A

Sponsoriser |'offre Voir I'offre

Une fois votre organisation validée et payée, vous pouvez rédiger puis diffuser des offres
d'emplois via le réseau.

1. Surquels canaux de communication les offres d'emplois sont-elles diffusées
?

La diffusion des offres d'emplois se fait via :

«  lesite internet emplois.corsica,

« lesite internet du réseau professionnel communiti,

«  l'application mobile du réseau professionnel communiti.

A noter que si vous choisissez de sponsoriser la diffusion de vos offres d'emplois, la diffusion

des offres se fera aussi via les comptes de réseaux sociaux de notre entreprise (facebook, twitter,

linkedin, instagram et google).

2. Comment créer une nouvelle offre d'emploi ?

A partir du menu latéral (3 gauche), cliquez sur “Offres d'emplois” => “Nouvelle Offre”. A partir
d'ici, suivez tout le processus de création de l'offre !

Votre offre d'emploi est maintenant créée et vous souhaitez planifier sa diffusion ?

Note : Lors de la création de la premiere offre d'emploi, il vous sera demandé de renseigner la
Présentation Générale, les Activités et services ainsi que I'Histoire de votre entreprise.

3. Comment gérer vos offres ?

Pour gérer votre offre, rendez-vous dans le menu latéral, onglet “Offres d’emplois” => “Mes

offres”. Ici, vous avez accés a la totalité des offres créées via la plateforme.

Pour chaque ligne d'offre, vous avez accés aux informations suivantes :

«  letype de contrat (CDI, CDD, etc.),

+  lalocalisation,

. le salaire annuel brut

- lestatut de l'offre (Brouillon, Publiée, Expirée, etc.),

- le pourcentage de complétion de l'offre (souvent inférieur a 100% si brouillon),

«  le nombre de vues de l'offre (si l'offre est en ligne),

«  lenombre de candidatures (si I'offre est en ligne),

«  plusieurs boutons d’actions concernant l'offre dont nous vous détaillons les fonctionnalités
ci-dessous (suivant le statut de votre offre).

Publier I'offre —
. Supprimer |'offre
-

Editer I'offre
Editer I'offre

Votre premiére connexion 7



VOTRE PREMIERE
CONNEXION

Rédiger
ses offres

4. Comment gérer vos les candidatures ?

Les candidatures se gérent pour chaque offre.

Pour gérer les candidatures, vous pouvez cliquer sur le bouton :

Vous accédez alors a un tableau, vous permettant de classer des cartes de candidatures. Deux

choix s'offrent a vous : sélectionner (garder) des candidatures ou bien rejeter (ne pas retenir) des

candidatures.

1. Cas n°1 : vous souhaitez garder la candidature, il vous faut alors déplacer la carte vers la
colonne verte intitulée “Candidatures sélectionnées”.

2. Casn°2:vous ne souhaitez pas garder la candidature, il faut alors déplacer la carte vers la
colonne grise intitulée “Candidatures rejetées”.

Dessin explicatif :

NOUVELLES CANDIDATURES CANDIDATURES SELECTIONNEES CANDIDATURES REJETEES

,
CAS N°1 CAS N°2

profil communiti
Date de la candidature : ~

] o

5. Comment échanger avec les candidats ?

Pour échanger par message avec les candidats, une messagerie interne, nommée “C-Mails” pour
“Candidatures Mails” est disponible a partir du menu latéral.

Fonctionnant de la méme maniére qu'une messagerie de type “email’, ce service permet de
répondre a des candidats, de consulter les messages envoyées, d'archiver des messages (pour
historisation) ou bien de les supprimer.

Votre premiére connexion



VOTRE PREMIERE
CONNEXION
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Trouver
des talents

Le Service
“Vulta”

Vous n'avez pas le temps de faire du sourcing via le réseau ? Vous manquez de CV pour
répondre a un besoin de recrutement interne a votre organisation ?

Nous avons la solution : nous vous proposons de chercher pour vous des candidats
susceptibles de répondre a votre besoin.

Pour cela, nous vous invitons a prendre contact avec notre équipe a I'adresse

info@recruteurs.corsica en précisant les informations du poste recherché
(missions,  responsabilités,  salaire  annuel brut, statut, etc.). N'oubliez
pas de nous dire si votre offre demploi est confidentielle ou non.

Notre équipe reviendra alors vers vous afin d'étudier plus précisément votre besoin et vous
fournira une liste de profils (CV, Lettre de Motivation, etc.) correspondant a votre besoin.

Maintenant que vous avez accés a la plateforme de recrutement et que votre organisation
est validée, vous avez la possibilité d’accéder a la liste des expatriés souhaitant revenir
travailler en région.

Cette liste est disponible a partir du menu latéral (de gauche), onglet “Ils cherchent” => “A
rentrer”.

Ce service est entierement gratuit.

Il nous permet de faciliter le retour des expatriés en région, et ainsi favoriser I'emploi local.
Il vous permet de trouver des profils qualifiés, qui sauront s'adapter au contexte Corse car
dotés d'une solide expérience et d’une bonne connaissance du territoire insulaire et de ses
spécificités. Tout cela a la faveur d’'une intégration sociale et professionnelle réussie.

Votre premiére connexion



Recruteurs.corsica

La plateforme qui
VOUS accompagne
dans vos
recrutements

10 Recruteurs.corsica



PACK
DECOUVERTE

Accessibles lors de votre premiére connexion

Lors de votre premiére connexion, au moment ou vous devrez publier votre organisation (voir page n°6), vous aurez le
choix entre deux packs : le pack organisation et le pack découverte.
Nous vous détaillons ces deux packs ci-dessous.

Pack Organisation -

Permet de référencer votre organisation sur organisations.corsica

Permet d’accéder a tous les services de la plateforme recruteurs.corsica

Permet de définir les compétences de votre organisation (Onglet “Page Organisation’, 150.00€HT
sous-onglet “Compétences” du menu latéral) ’

Permet de définir I'équipe de votre organisation (Onglet “Page Organisation, sous-

onglet “Equipe” du menu latéral)

Permet d’accéder a la liste des profils d’expatriés souhaitant revenir travailler en région
(inscrits au programme Vulta, onglet “lls cherchent” sous-onglet “A rentrer”)

Permet d’accéder a la totalité des fonctionnalités du Pack Organisation (voir ci-dessus)

Crédite votre compte d'1 crédit vous permettant de diffuser une offre d'emploi via 239.00€HT
le site emplois.corsica, le site et I'application du réseau communiti, ainsi que via les

différents comptes de réseaux sociaux de communiti (facebook, twitter, instagram,

linkedin, google, etc.)

Pack Découverte

11



PACKS
DIFFUSION D'OFFRES

Nous vous permettons de diffuser vos offres d'emplois a
petit prix.

Nous vous proposons 3 packs différents en fonction de
votre besoin de recrutement.

Pack Offre Quantité Budget
Rédaction et diffusion d'offres (diffusion de 60 jours maximum par 1 offre
offre)
79.00€HT
Validité du pack 6 mois

Option sponsorisation : Chacune de vos offres sera partagée via nos
o i ) ) . ) Valable pour les
différents comptes de réseaux sociaux (facebook, twitter, linkedin, + 29.99€HT
) offres du pack
instagram, etc.)

Pack Recrutement Light Quantité

Rédaction et diffusion d'offres (diffusion de 60 jours maximum par
offre)

5 offres
355.00€HT

« Validité du pack 6 mois

Option sponsorisation : Chacune de vos offres sera partagée via nos
o i ) ) . ) Valable pour les
différents comptes de réseaux sociaux (facebook, twitter, linkedin, + 149.95€HT
) offres du pack
instagram, etc.)

Pack Recrutement Pro Quantité Budget

Rédaction et diffusion d'offres (diffusion de 60 jours maximum par
offre)

10 offres
625.00€HT

Validité du pack 12 mois

Option sponsorisation : Chacune de vos offres sera partagée via nos
s . ) . ) . Valable pour les
différents comptes de réseaux sociaux (facebook, twitter, linkedin, + 299.90€HT

. offres du pack
instagram, etc.)

12 Packs diffusion d'offres
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A SQUADRA COMMUNITI
Made with love for Corsica

COMMUNITI SAS

1 Avenue du 1er Consul
20000 AJACCIO, FRANCE
info@recruteurs.corsica



